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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek veya isyerini
disaridan etkileyebilecek yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim,
zehirlenme, salgin hastalik, radyoaktif sizinti, sabotaj ve dogal afet gibi ivedilikle miidahale
gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler ile uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

AG: Birbiriyle veri aligverisi yapabilen ve kaynak paylasiminda bulunabilen birbirine bagh bilgi
islem cihazlarm,

AKILLI ISIK: Uzerindeki elektronik devrelerin kontroliiyle ve 151k masasindan gelen komutlarla
calisan 1siklar1

ARTNET: DMX1512 i¢in gerekli veri paketlerinin dagitimini ethernet ag1 lizerinden yapan bir
veri iletim protokollndi,

BT: Bilisim Teknolojilerini,
DMX: Isik kontrol sistemlerinde kullanilan bir sayisal sinyal iletisim protokoliinii,

ETKINLIK: Kongre, konferans, toren (anma, kutlama), toplant, fuar, festival, parti, spor etkinligi
gibi diizenlenen sosyal, eglence amagli veya kurumsal etkinlikleri,

ETKINLIK ALANI: Etkinligin gerceklestigi yeri,
ISCO: Uluslararas1 Standart Meslek Siniflamasmi,
ISG: Is Saghg ve Giivenligini,

KIiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve giivenligi
etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan veya tutulan,
bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gerec ve cihazlari,

KONVANSIYONEL ISIK: Uzerinde herhangi bir elektronik kontrol sistemi bulunmayan basit
1siklari,

RAMAK KALA: s yerinde meydana gelen, calisan, is yeri ya da ekipmanmi zarara ugratma
potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

RIGGING: Etkinliklerde kullanilan tastyici sistemlerin ve agir ekipmanlarin catiya veya ana
tasiyici gecici yapiya ise 6zel ekipmanlar kullanilarak asilmasini,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug meydana gelme
ihtimalini,

RISK DEGERLENDIRMESI: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan

risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmas: amaciyla
yapilmasi gerekli caligmalari,
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TEHLIKE: s yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisan1 veya is yerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verme potansiyelini,

TIME CODE: Bir zaman kodu, bir zamanlama esgiidiim sistemi tarafindan diizenli araliklarla
olusturulan bir sayisal kod dizisini

ifade eder.

ICINDEKILER
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1. GIRIS

Sorumlu Isik Elemani (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “Ulusal Meslek Standartlarmmin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmasi Hakkinda Yonetmelik” ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi Radyo Televizyon
Yaymecilart Meslek Birligi (RATEM) tarafindan hazirlanmig, sektdrdeki ilgili kurum ve

kuruluslarin goriisleri almarak degerlendirilmis ve MYK Medya, iletisim ve Yaymcilik Sektdr
Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmustir.

Sorumlu Isik Elemani (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardinin 01 no’lu revizyonu, MYK’nin
gorevlendirdigi Tiim Etkinlik Teknolojileri Sektorii Dernegi (TETSED) tarafindan yapilmis ve
MYK Medya, Iletisim ve Yaymcilik Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK
Yonetim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanim

Sorumlu Isik Elemani (Seviye 5); iSG ile cevre koruma Onlemlerini uygulayarak, kalite
gereklilikleri cercevesinde, is organizasyonu yapan, i¢ ve dis mekanlarda gergeklestirilen
etkinliklerin 151k kurulum projesini yapan, etkinlik alaninda 1s1k sisteminin kurulumunu,
sOkiminl ve periyodik bakimini yapan, yonlendirdigi teknik ekip ve etkinlik sorumlusu ile
iletisim halinde 151k sistemini yoneten ve mesleki gelisim faaliyetlerine katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Meslek Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 3435 (Baska yerde smiflandirilmamig sanat ve kiiltiir ile ilgili yardimc1 profesyonel
meslek mensuplari)

2.3. Meslege Yonelik Ozel Duizenlemeler

4857 sayili is Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu ve yiirtirliikteki alt mevzuati.
6331 sayil1 Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

Sorumlu Isik Elemam (Seviye 5)’in 6331 sayili Is Saglig1 Giivenligi Kanununun 15 inci maddesi
geregince saglik gdzetimine tabi tutulmasi; 17 nci maddesi geregince gerekli Is Saglgi ve
Giivenligi Egitimini almas1 ve bunu belgelendirmesi gerekmektedir.

*Meslegin icrasina yonelik ISG, Cevre ve diger konulardaki mevzuata uyulmasi esastir.

2.4. Calisma Ortam ve Kosullarn

Sorumlu Isik Elemani (Seviye 5), i¢ ve dis mekanlarda gerceklestirilen her tiirli etkinliklerde,
teknik ekipmanin muhafaza edildigi depo ve benzeri kapali alanlarda planlama, teknik
projelendirme ve kurulumdan sorumlu 151k teknisyeni olarak gorev yapar.

Etkinlik sorumlusu iletisim halinde olmakla birlikte ¢alisma ortamina bagl olarak meslektaslari
ve diger ¢alisanlar ile is birligi halinde ¢alisma séz konusudur. Is siireclerine ve dzelliklerine bagli
olarak hareket halinde ve esnek siireli caligmalar ytiriitiir. Uzun siire ayakta durmasi ve sik seyahat
etmesi gerekebilir.

Meslegin icras1 esnasinda is sagligi ve giivenligi Onlemlerini gerektiren elektrik carpmasi,
yiiksekten diisme, yaralanma, yogun ses ve parlak 151k gibi etkenlere maruz kalma durumu vardir.
Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlara yonelik isveren tarafindan saglanan uygun
kisisel koruyucu donanimi (KKD) kullanarak ¢alisir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2025 Sayfa 7
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3. MESLEK PROFILI

3.1. Gorevler, Islemler, Basarim Olgiitleri, Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri

Yayim Tarih: .../.../... Rev. No:01

Gorev ‘ A. s sagh@ ve giivenligi, cevre koruma ve kalite gerekliliklerini uygulamak

islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Ac¢iklama Kod | A¢iklama
Talimatlar dogrultusunda, ISG ile ilgili 6nlemleri goz éniinde 1. ISG mevzuati ve is siireclerine
A.1.1 | bulundurarak, kendisini ve gevresindekileri riske atmayacak sekilde uygulanmast
caligir. 2. Acil durum plani
A 1D Isyerindeki makine, arag ve gereglerini bunlarin giivenlik donanimlarmi | 3. Makine., arag, gereg ve ekipmanin saglik
™" | saglik ve giivenlik isaretlerine ve talimatlara uygun sekilde kullanir. ve giivenlik isaretleri
A13 Calisma ortaminda is siireclerine gore KKD’leri talimatlarina uygun 4. Uyar1 ve isaret levhalari
""" | olarak kullanir. 5. KKD kullanimi o .
Ald4 Kendisini ve gevresini etkileyecegini gézlemledigi tehlike, risk ve ramak | ©- Call§ma orta!mmdakl risk ve tehlikeler
s o =" | kala olaylar1 yazili ve/veya sozlii olarak ilgililer ile paylasr. 7. Tehlike ve risklere kargt yapilacak
A.1 | ISG 6nlemlerini uygulamak - = : i 5 > islemler
Risk degerlendirmesi ¢alismalarinda gézlem ve goriislerini risk L .
Al5 deserlend  ekibine ileti 8. Isyerinde meydana gelebilecek kazalar ,
egerlendirmesi ekibine iletir. ; ST S .
: — — — 9. Acil durum tirleri ve onlemleri ,
A16 Acil durum planlqda belirtilen hususlar dahilinde alinan 6nleyici ve 10. Temel ilkyardim
smirlandirict tedbirlere uyar. 11. Calisma yeri ve ekipmanlarin diizenli
A17 Isyerinde saglik ve giivenlik ile ilgili karsilastig1 acil durumlar ilgili tutulmasi
| kisilere iletir. 12. Cevre koruma talimatlarmin is
A1g |Kas iskelet sistemini zorlamadan ergonomik durus ve hareket ?greiélesgileﬁeﬁi}fgel?rrtg?:g:1kan stikdarn
pozisyonlaria uygun olarak ¢alisir. tasnifi ve bertaraf edilmes,
. . A.2.1 | Is siireclerinde ortaya ¢ikan atiklarin tasnifini talimatlara gore yapar. 14. Is siireglerindeki kalite gereklilikleri ve
A2 Cevre koruma onlemlerini uygulanmasi
' uygulamak A2 Dogal kaynaklarmn ve isletme kaynaklarinin daha az kullanimi igin tespit | 15. Kas iskelet sistemi rahatsizliklar1 ve
""" | ve planlama caligsmalarina katilir. ergonomi
A3 Kalite gerekliliklerini A3l Yﬁrﬁtﬁlen islerde belirlenmis kalite gerekliliklerine uygun olarak caligir.
' uygulamak A.3.2 | Is siireclerinin iyilestirilmesine yonelik goriis ve 6nerilerde bulunur.
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Gorev | B. Is organizasyonu yapmak

islemler Basarim Olgiitleri

Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Ac¢iklama

Caligma mevzuati

Isyeri kural ve talimatlart

Is planlama

Ekip olusturma

Ekip yonetimi

Eleman gorevlendirme

Isik sistemi malzemeleri

Isik sistemi malzemelerinin nakli
Nakil iglemlerinin koordinasyonu

B.1.1 | Ydnlendirecegi 151k ekibini belirler.

Bl Isik ekibini olugturmak B.1.2 | Isik ekibinin gérev dagilimini yapar.

Isik sistemi malzemelerinin kurulum ve sokiim iglemlerinde gorev yapacak

B.13 olan rigging elemanlarini belirler.

CoNooaR~wWNE

o ) Isik sistemi malzemelerinin etkinlik mekanina nakil islemlerini koordine
Isik malzemelerinin nakil B.21 eder.

B.2 islemlerini yiiriitmek

Sokiimii yapilan 151k sistemi malzemelerinin depolama alanina nakil

B.22 islemlerini koordine eder.
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Gorev | C. Isik sistemi teknik kurulum projesi hazirlamak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Ag¢iklama Kod Ac¢iklama
o R ) . 1. Calisma mevzuati
o Teknik kurulum projesi C.1.1 | Etkinlik yapilacak mekani1 yapisal ve statik tagiyicilik agisindan inceler. 2. isyeri k_ural ve talir_patlarl
' hazirhklarini yapmak Etkinlik sorumlusu ve 11k tasarimcist ile birlikte, etkinlik programinda yer 3. Mesleki term_InO!OJI_ .
C.l2 . o . 4. Temel elektrik bilgisi
alan tiim unsurlarin ihtiyaglarini belirler. L _
— - — 5. Elektrik yilik dagilim planlamasi
Isik tasarimina ve asilacak diger sahne unsurlaria gore, etkinlik 6. ileri 15k fizigi bilgisi
C.2.1 | mekanmin imkanlarini ve dzelliklerini de dikkate alarak, kullanilacak truss |7 Temel lens bilgisi
ve yapisal unsurlarm projesini hazirlar. 8. Temel renk ve renk armonisi bilgisi
C29 Aski sistemleri tizerine asilmasi gereken 151k ve sahne efekt cihazlarinin 9. Yik ve vektorel kuvvetler ile ilgili ileri fizik
- konumlarmi ses ve goriintii birimleri ile birlikte belirler. bilgisi
C23 Akalli 1giklar igin kontrol sinyali (DMX, Art-Net ve benzeri) baglanti 10. Yapisal unsurlari asma teknikleri bilgisi
2. semasini hazirlar. 11.Truss tipleri ve te!<n|k-oz_ell_|k_ler| bilgisi
12.Truss kurma teknikleri bilgisi
C.2.4 | ihtiyag duyulan elektrik yiik hesaplamasini ve dagitim semasini hazirlar. ~ |[13.Isin gereksinimlerine gére 151k teknik kurulum
Teknik kurulum projesi projesini hazirlama
Cc.2 proj Isik tasarimina gore olusturdugu ekipman listesine gére ekipman kurulum  |14.Kontrol sinyali dagitim semasim yapma
hazirlamak C.25 Lo f L. o s o
projesini hazirlar. 15.1Isin igerigine gore diger brans ekipleriyle ortak
Projeyi goriintii, ses gibi diger birim sorumlular ile de gériiserek, projenin kurulum semasint hazirlama
C26 meveut halini paylasir. 16.Proje ¢izim yazilimlarmni kullanma bilgisi
C.2.7 | Diger birimlerden gelen geri doniislere gore projeyi nihai hale getirir.
c28 Projenin geregine gore, ¢alisacak 11k ve rigging teknisyenlerinin
- planlamasin1 yapar.
C.2.9 | Nihai projeye gore 151k ekipmani kurulum listesini hazirlar.
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Yayim Tarih: .../.../... Rev. No:01

gerekli 6nlemleri alir.

Gorev | D. Isik sistemi kurulum islemlerini yapmak (devami var)
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Ac¢iklama
D11 Yaptigi 151k kurulum projesi gergevesinde, gerekli isik ve truss malzemesini |1. Konvansiyonel 1giklarin teknik 6zellikleri ve
Malzeme ve ekipmani o depoda 151k teknisyenleri yardimiyla hazirlar. kurulum bilgisi
D.1 kuruluma hazirlamak 2. Akilli igiklarin teknik 6zellikleri ve kurulum
D.1.2 | Hazirlanan malzemeleri etkinlik alanina nakledilmesini saglar. bilgisi
3. DMX sinyal protokoliiniin teknik bilgisi
D.2.1 Isiklar1 ve diger sahne ekipmanlarini asmak igin gerekli truss ve benzeri 4. DMX dagticilarin teknik bilgisi
- yapisal unsurlarin kurulumunu, gerekli hallerde rigger kullanarak yapar. 5. Art-Net ve diger yeni nesil sayisal sinyal
D.2.2 Isik projesinde yer alan konvansiyonel 151k ve akilli 1gik gibi farkli tipteki protokollerinin teknik bilgisi
- 1siklart 151k elemaninin yardimiyla kurar. 6. Temel bilisim teknolojileri bilgisi ve kablolu ya
Isik projesinde yer alan sis makinasi, hazer gibi diger efekt ve yardimci da kablosuz basit aglgrm.kt}rl.llumu
D.2.3 cihazlari 1s1k elemanmin yardimiyla kurar 7. Truss kurulumu teknik bilgisi
e ey 8. Asili ekipmanlarla ilgili giivenlik tedbirleri bilgisi
D.2.4 Isik projesinde yer alan kontrol sinyali dagiticilarini ve 151k masasini 151k ve ilgili givenlik prosediirleri
Isik sistemini etkinlik - elemaninin yardimiyla kurar.
D.2
alaninda kurmak )
D.2.5 | Art-Net ve benzeri 151k kontrol aglarini kurar.
D.2.6 Isik projesinde yer alan time-code ve diger cevresel aygitlari 151k
- elemaninin yardimiyla kurar.
D.2.7 Kurulan cihazlarin ¢alismasi i¢in gerekli enerji altyapisini 151k elemanimin
- yardimiyla kurar.
D28 Tiim asili malzemeler ile ilgili olarak mevcut giivenlik prosediiriine gore

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2025
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Gorev | E. Isik sistemini cahstirmak (devami var)

islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Ac¢iklama
Etkinlik mekanmnm elektrikgisi ile temasa gecerek kurulu sistemi ana | 1.
E11 enerjiye baglatir.
E1 Sisteme elektrik enerjisi E12 Sistemi besleyecek ana panoyu agmadan once gelen enerjinin voltajint,

vermek toprak seviyesini ve fazlarini kontrol eder.

E.1.3 | Sistemi kademli olarak ¢alistirir.

E.2.1 | Akilli cihazlarin DMX / IP adreslemesini ve diger ayarlarini yapar.

E.2.2 | Dimmer”lerin adreslemesini ve diger ayarlarini yapar.

Radyo dalgalart ile calisan kontrol sinyali iletim cihazlarinin ayarlarmi 151k

E.23 plana gore yapar.

E.2.4 | Art-Net gibi 151k aglarini yapilandirir.

E.2 Sistemi yapilandirmak E.2.5 | Timce -code kullanilacak isler i¢in time-code sistemi yapilandirir.
(Devami var)

E.2.6 | Isik masasinin giris ve ¢ikig ayarlarini yaparak kullanima hazir hale getirir.

Kurulu sistemdeki tiim 151k cihazlarimi ve diger ilgili cihazlari 11k

E.2.7
masasina tanitir.

Tum sistemi test ederek beklentileri karsilayacak sekilde diizgiin galigtigini

E.28 teyit eder.

E.2.9 | Herhangi bir aksaklik tespit edilirse giderilmesini saglar.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2025 Sayfa 11
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Gorev | E. Isik sistemini cahstirmak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Ac¢iklama
. o 1. Isik sistemi i¢inde yer alan akilli cihazlarmn teknik
E.3.1 | Isik elemaninin is akigina gore yonetir. bilgisi ve yazilim kullanim
Etkinlik siiresince diger birimlerle ve etkinlik yoneticisiyle iletisim halinde 2. Art-Net ve }aenzerl ag i'lzerlnden. ga.h.san
E.3.2 Kalir protokollerin yapilandirilmasi bilgisi
i . - . — — 3. Radyo frekansi ile ¢alisan (RF) DMX gibi
o £33 Kontrol panelleri araciligtyla, sistemin saglikli ¢alismasmi gézetim altinda cihazlar icin frekans yonetimi bilgisi
E3 Etkinlik sirasinda kurulu tutar. 4. "time-code" sisteminin prensipleri ve kurulumu
' sistemi yonetmek 5. Isik masasi parametrelerini ayarlama bilgisi
y E.3.4 | Sistemde herhangi bir aksaklik olursa miidahale ederek giderilmesini saglar. ’ P 4 &
E.3.5 | Etkinlik siiresince 151k masasi operatorii ile iletisim halinde olur.
E.3.6 | Isik masasi operatoriiniin olmadigi hallerde 151k masasi kullanir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2025

Sayfa 12




15UMS0465-5 Sorumlu Isik Elemani Yayim Tarih: .../.../... Rev. No:01
Ulusal Meslek Standardi

Gorev | F. Kurulu i1k sistemini sokmek

islemler Basarim Olgiitleri

Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama

=

F11 Isik elemanmin yardimiyla kurulu her cihazi toplayip o cihaza ait ekipman Kurulu cihazlarin sokiime hazir hale getirme

Kurulu malzemeyi tagima ¢antasima tiim ilgili aparat ve kablolar ile birlikte koyar. prosedird
Kurulu cihazlar1 sokme

Malzemeyi dogru sekilde paketlemek
Malzemeyi nakliye i¢in hazirlama
Araca yerlegtirme

Yukleme giivenlik dnlemleri

F.1
toplamak Bir alt seviyedeki Isik elemaninin yardimiyla tiim kablolari toplayarak kablo

F.1.2 tagima ¢antasina koyar.

Sokim iglemi bittikten sonra depo ¢ikis listesi ile teke tek malzemenin

F21 eksiksiz toplandigini kontrol ederek denetler.

TN NETN N

F.2 Malzemeyi nakletmek

F.2.2 | Tagmmaya hazir olan ekipmanlarm depoya nakledilmesini saglar.
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Gorev | G. Isik sistemi malzemelerinin bakim ve onarimmim yapmak

islemler Basarim Olgiitleri

Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama

1. Isik cihazlarmin periyodik bakim ve temizleme
bilgisi

2. Akilli cihazlarmn igletim sistemlerini giincelleme

G.1.2 | Isik elemanlarinin yardimiyla periyodik bakimlari yapar/yapilmasini saglar. bilgisi

Isik kablolarmin testi ve tamiri

On ar1za tespiti ve raporlamast

Tamir siirecinin takibi ve raporlamasi

Tamir sonras1 gerekli kontrolleri yapma

Truss, truss motoru ve diger iliskili yapisal

unsurlarm hasar ve yipranmaya kars: fiziki

kontrol{i

G.1.1 | Isik cihazlarinin periyodik bakim planini yapar.

. . Akilli cihazlarin yazilim giincellemelerini saglar ve gilincelleme sonrasi
G.1 Periyodik bakim yapmak G.1.3 kontrol testleri yap};lr. & £ £

No o kM~w

G14 Yapisal tasiyict unsurlarin ve tasiyict unsurlara ait motorlarin hasara,
=7 | yipranmaya karsi fiziki kontroliinii yapar.

Periyodik bakim sonras1 durum raporlamasini hazirlayarak bagl oldugu amir

G.15 konumundaki yetkiliye verir.

G21 Tespit edilen arizali cihazlarmn, ariza durumuna gore, kurulus i¢i ya da dis
"7 | tamir servisine iletilmesini saglar.

Arnizali cihazlarin tamirini

G.2 saglamak G.2.2 | Tamir durum takibini yapar.

G23 Ariza igerigi ve tamir siireci konusunda amir konumundaki yetkili kisiyi
=7 | bilgilendirir.
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Gorev | E. Mesleki gelisim faaliyetlerine katilmak
islemler Basarim Olgiitleri - o
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Aciklama
1. Gozlem yapma ve degerlendirme
S ) | H.1.1 | Meslege yeni baslayan kisilerin mesleki gelisimine katkida bulunur. 2. isbasi egitim yontemleri uygulama
H.1 Mesleki bilgi ve deneyimlerini 3. Mesleki bilgi ve deneyimlerini aktarma
paylagmak H.12 Meslegine iliskin dokiimanlar1, bilgi ve deneyimlerini birlikte calisti1 | 4. Mesleki egitim veren kurum ve kuruluslarla is
7 | kisilere aktarir. birligi yapma
- . 1 e .. - . 5. Mesleki ekipman, arac-geregler ve sarf
H.2.1 | Yaptigi ¢aligmalara yonelik geri bildirimleri takip ederek degerlendirir. malzemelerinin ézellikleri ve kullanimlart
S H.2.2 | Meslegi ile ilgili yeni teknolojileri arastirip takip eder. 6:_ M_esleki.ilerleme? igin kultur pol.itikalarl ve
H.2 N{esleg1 1l§ 1.lg111.u}.1gulama Meslegi ile ilgili seminer, egitim programlar1 ve atdlye ¢aligmalarina kiltiir faal'lyetle.rmm .gehstlrllmesme katki saglama
yontemlerini geligtirmek H.2.3 Kkatilir 7. Mesleki terminoloji
- —— 8. Mesleki yasal diizenlemelere uygun hareket
H24 Gergek ya da sosyal medya ortaminda meslektaslart ile iletisim kurarak, | atme
onlarin deneyimlerinden yararlanir. 9. Meslekle ilgili teknolojileri ve gelismeleri takip
H31 Mesleki faaliyetlerini desteklemek ve kisisel gelisimini saglamak i¢in bilim | etme
"~ | ve teknoloji, sanat, siyaset vb. pek ¢ok alandaki geligsmeleri takip eder. 10.Meslektaslarin mesleki gelisimlerine katk1
Teknik bilgi ve gorgusini T . saglama
) H.3.2 | Meslek dik lar1 takip eder. o .
H3 glncellemek eoText perlyodikc yayiniart taidp ecel 11.S6z1i ve yazili iletisim bilgi ve becerisi
H.3.3 | Mumkiin oldukga sektérel fuarlari ziyaret eder 12.Sektdrel ve mesleki etkinliklere katilim

saglama

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2025
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3.2. Kullanilan Arag, Gereg ve Ekipmanlar
1. Cihaz ve ses ekipmanlar1 (BT ag cihazlari, ses kontrol masasi, ilgili kablolar ve yan
donanimlar1 ve benzeri)
Kisisel koruyucu donanim (eldiven, ayakkabi, baret, emniyet kemeri ve benzeri)
Yardimci arag ve geregler (tornavida, pense, yan keski ve benzeri)
Montaj malzemeleri (vida, somun, kelepge, kablo bagi ve benzeri)
Olciim ve test cihazlar
Bilgisayar
Ise 6zel bantlar
Hareketli platform
. Merdiven
10. iskele
11. Yangin sondiirme cihaz1

©®NDO A WD

[k yardim ¢antasi

3.3. Tutum ve Davramslar

1. Aktualiteyi takip etmek

2. Arag, gerec ve ekipmanlarin kullanimina 6zen gostermek

3. Arastirmaci olmak

4. Baglantil diisiinebilmek

5. Calisma disiplini ve ig yeri tertibine 6zen gostermek

6. Calisma ortammda ISG mevzuatinda yer alan diizenlemelere uygun davranmak
7. Calisma zamanini etkili ve verimli kullanmak

8. Cevre korumaya kars1 duyarl olmak

9. Cevresinde gelisen olaylar1 gozlemlemek

10. Degisime ve yeniliklere agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak
11. Deneyimlerini is arkadaslarma aktarmak

12. Detaylara 6zen gostermek

13. Dikkatli ve sabirli olmak

14. Dogal kaynak kullanim1 ve geri kazanim konusunda duyarli olmak
15. Edindigi bilgilerin gizliligine 6zen gdstermek

16. Ekip i¢cinde uyumlu ¢alismak

17. Inisiyatif kullanmak

18. Insan iliskilerine 6zen gostermek ve girisken olmak

19. Is birligine acik olmak

20. Karsilasilan sorunlara ¢6ziim odakli yaklagsmak

21. Meslegi ile ilgili etik kurallara uymak

22. Meslegi ile ilgili yenilikleri takip etmek ve izlemek

23. Mesleki gelisim i¢in arastirmaya agik olmak

24. Olay, olgu ve kisilere kars1 On yargisiz ve tarafsiz yaklagmak

25. Planli ve organize olmak

26. Protokol ve gorgii kurallarmna uygun davranmak

27. Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

28. Stres altinda sogukkanliligin1 koruyabilmek

29. Siiregleri gelistirici ve iyilestirici 6nerilerde bulunmak

30. Tehlike durumlarmi dikkatle algilayip degerlendirmek ve ilgilileri bilgilendirmek
31. Temizlik, diizen ve is yeri tertibine 6zen gostermek
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Ek: Meslek Standard1 Hazirlama ve Dogrulama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlama EKkibi ve Teknik Cahsma Grubu Uyeleri:

Egiti.m Bilgileri* Deneyim Bilgileri*

NO | Adr - Soyads (Tarih - Egitim (Tarih — Is Yeri — Unvan)
Kurumu/Boéliim Adi)
1993-1997 Mersin 2020-2023, Kuantum Konferans Ltd.Sti,

1 | Songil g;;;f[?:ﬁz'; Arkeoloji ve | Teknik Danigmanlik-Organizasyon,

KURULIMAN 2006-2020, VIZYON Ses Isik Goriintii
Ltd.Sti, Koordinattr-Organizasyon,
1988 Barbaros Hayrettin | 2005-2024 Magicbox Production
Paga Meslek Lisesi Konferans sistemleri Etkinlik ve Proje

2. | Vedat COSKUN Elektronik Bolimdi Yéneticisi
1996-2005 Liitfii Kirdar Kongre Merkezi
Etkinlik Midard

1987-1991 B.U. Isletme | 2004- devam ediyor, Kurucu, Spectrum
Gosteri Teknolojileri,

3. | Berkant KURU 1999-2004, Visions, Ortak, Etkinlik
Sektort Ses, Isik, Goriintli Sistemleri
kiralama, Etkinlik-Proje Yoneticisi
1979, Milliyet Gazetesi
1980/1983, Altingizme Elek. Org. ve Tic. Ltd.

4 Serdar . 1980 — Macka End. Meslek | Sti.

" | ALTINCIZME Teknik Lisesi / Elektrik 1983/1984, USG-SAN Tiyatrosu
1985-Guniimuz, Altingizme Elek. Org. ve Tic.
Ltd. Sti.
1991-1999 istanbul 1999-2024 Consys Uluslararas1 Iletisim
Mikail Teknik Universitesi A.S. Konferans sistemleri Etkinlik ve Proje
3. BASOGLU Mimarlik Fakiiltesi Yéneticisi

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

2. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

3. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

4. MYK Yonetim Kurulu
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